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□令和８年度 事業計画 

 

１ 公益目的事業１会計 

（都市緑化事業基金の造成、管理及び運用による都市緑化助成や普及・啓発を通じた 

緑化推進） 

ア 事業体系 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

イ 緑化事業 

１．緑化助成事業  

  公民館への募金箱設置やイベントを通じ緑化基金の造成を行い、その基金で地域 

団体等の緑化活動を支援することで、緑化意識の高揚、民有地緑化を推進する。 

ア 市民協働花壇づくり 

事業 

 

市内の公民館等の施設、休耕田等の遊休ｽﾍﾟｰｽで地域団体 

（町内会、婦人会等）と協働した緑化活動を行い、花壇化・ 

花畑化を推進する。 

イ 花苗お届け便事業 市内の法人・個人事業主を対象として、プランター・用土 

の配布や、季節の花苗を定期的に交付することで岡山市の 

緑のまちづくりに寄与する。 

※法人を対象に令和５年度に実施したテスト事業の効果 

検証により令和６年度から事業化。 

ウ 「街かどの緑」保護 

管理奨励事業 

町内会、婦人会等が行う街路樹の灌水・除草、清掃等の 

活動の助成。 

エ 草花等配布事業 四季を通して花のあふれる街づくりを促進するため、岡山市

において草花等を広く市民に無料配布しようとする団体に、

当該活動を支援する草花を交付する。 
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事  業  名 目標件数 予算額（円） 

  ア 市民協働花壇づくり事業 10 380，000 

  イ 花苗お届け便事業 19 855，000 

 ウ 「街かどの緑」保護管理奨励事業 2 78，000 

 エ 草花等配布事業 3 10，000 

合    計 34 1，323，000 

 

２．緑化啓発事業                             

  緑に対する関心を高める講習会・教室、緑あふれる街づくりに繋がる記念樹配布・ 

植樹等を実施することで、緑化事業に対する関心・興味の向上を図る。 

ア 教室開催事業 

 

 

 

 

緑に対する関心をより一層高めるとともに、自然に興味を 

もってもらうことを目的とした講習会・教室を開催する。 

また、緑化推進リーダー及びボランティアの中から講師や 

講師補助を行う「認定講師」制度（緑化４施設長の推薦）を 

設け、多岐にわたるニーズに対応する。 

 
 
 

 
 
 
 

 

⑴花とみどりの楽校 

事業 

幼稚園・保育園・小学校等を対象に花植え・寄せ植え・ 

種蒔き等を体験する教室を開催する。 

⑵親子ガーデニング 

教室 

夏休みイベントとして親子参加の緑化関連体験講座を公民館 

等で開催する。 

⑶市民公民館講座 公民館を基点に各地域の一般市民が参加し、座学・花植え・寄

せ植え・種蒔き・剪定等を体験する。 

⑷みどりの講師派遣 

事業  

町内会・婦人会等の団体からの依頼により、緑化に関する 

専門知識を有した協会職員を講師として派遣する。 

⑸花とみどりの福祉 

事業 

福祉施設を対象に花植え・寄せ植え・種蒔き等を体験する 

教室を開催する。 

イ 記念・配布事業 

 ⑴結婚・誕生記念樹 

配布事業 

市民の結婚及び誕生に際し、記念苗木を交付することで、 

市民の緑化意識の高揚及び緑化の推進を図る｡ 

⑵小学校入学祝種子 

配布事業 

小学校入学を記念し花の種とともに半田山植物園無料入園券 

を配布、植物とのふれあいを通じ緑への関心を高める。 

⑶小中学校卒業記念 

植樹事業 

小学校・中学校の卒業記念として樹木を交付し、卒業生と 

一緒に植樹することで、緑への関心を高める｡ 
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３．地域緑化推進事業 

  緑あふれる街づくりを推進することを目的として、緑化推進リーダーの養成や 

その活動の支援、緑化関連事業拡充のための講師育成等の事業を実施する。 

ア 緑化推進リーダー育成 

事業 

市民の自主的な緑化活動による緑・花にあふれる街 

づくりを実現するため、地域緑化の中心的役割を担う 

緑化推進リーダーのフォローアップ研修を実施する。 

イ 緑化ボランティア 

グループ支援事業 

市内各地域において地域のボランティアグループが 

自ら取り組む緑化活動に対し、その活動を支援する 

ために必要な物品を支給する。 

ウ 花とみどりの講師育成 

事業 

 

 

花や緑の魅力をより多くの市民に伝え、岡山市の緑化 

推進に寄与することを目的に、当協会が実施する緑化 

関連事業に講師または講師補助として参加する講師を 

育成する。 

エ グリーンバンク事業 ＳＤＧｓ関連事業として、引越や増改築、庭の造り 

替え等で不要になった樹木や草花の情報を集め、必要 

としている市民の方々へそれらの情報を紹介する。 

 

事  業  名 予定件数 

ア 
緑化推進リーダー育成事業 緑化推進リーダー養成講座 10 

緑化推進リーダー育成事業 フォローアップ研修 56 

イ 緑化ボランティアグループ支援事業 49 

ウ 花とみどりの講師育成事業 3 

 

４．イベント事業 

   都市緑化の推進に寄与することを目的とし、岡山市が行う花いっぱい運動期間 

及び緑化月間の協力・協賛事業として、緑化・美化功労者や各種コンクール 

入賞者の表彰、各種イベントでの緑化相談・植栽等の取り組みを実施する。 

ア 花と緑の 

コンクール 

岡山市半田山植物園で実施の写生大会や緑化作文コンクールの成績 

優秀者を１０月の緑化推進大会で表彰 

イ 啓発イベント 岡山市緑化推進大会出席者を対象とした講座や、岡山市主催の各種 

イベントで寄せ植え展示、緑化関連啓発イベント等を開催 

 

５．緑化活動計画策定 

岡山市の緑化施策への貢献は公園協会の最優先業務であることから、令和８年度 

からの次期指定管理に向け、従来からの緑化ボランティアグループへの支援、認定 

講師等の活動に加え、緑化推進課を中心に緑化リーダーやボランティアとの協働 

による市内緑化活動計画を策定する。 

 

実施事業（案） 内容 

ア 緑化ボランティア活動計画策定 公共空間などでの緑化ボランティア活動の計画策定 

イ 緑化推進リーダー意見交換会 
緑化推進リーダー活動計画策定に向けた意見 

交換会の開催 

ウ 花苗交換会を活用した情報収集 
緑化推進リーダー間の情報交換による市内緑化 

活動計画への反映 
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６．緑化リーダー・ボランティア活動 

緑化関連施設を中心に、ボランティアの方々による花壇植栽や除草等の緑化活動や、 

農園管理・清掃活動等の協力を頂く 

     【緑化推進課】 

施設名 
令和８年度活動計画 

活動内容 計画回数 

緑化推進課 

園地管理活動（花壇植栽、除草、公園整備等） 10 

清掃活動 10 

イベント補助（自主事業他） 76 

半田山植物園 

園地管理活動（植栽、除草、公園整備等） 60 

イベント補助（自主事業他） 5 

その他（調査・研究） 3 

百花プラザ 

園地管理活動（花壇植栽、除草、公園整備等） 16 

清掃活動 45 

イベント補助（自主事業他） 1 

里山センター 

園地管理活動（花壇植栽、除草、公園整備等） 15 

イベント補助（自主事業他） 55 

その他（自主事業下見・準備・打合せ、竹林整備、 

保全プロジェクト） 
40 

灘崎町総合公園 
園地管理活動（花壇植栽、除草、公園整備等） 4 

清掃活動 14 

六番川水の公園 その他（ 寄せ植え教室  ） 2 

 

７．テスト事業 

岡山市の緑化施策への貢献に繋がる事業化を目指し、リーダー意見交換会での 

意見反映した事業をテスト事業として実施し、効果測定をおこなう。 

 

実施事業（案） 内容 

ア ウェルカム花壇づくり活動 駅西口バスターミナル横広場にウェルカム花壇を設置 

イ メリケントキンソウ退治活動 百間川緑地でメリケントキンソウの伐根作業（３月） 

  

８．その他   

緑化に関連する岡山市からの参画要請に対し、公園協会職員が有する専門知識を 

生かすことの出来る要請に積極的に協力 

 

ア 芝生生育状況点検 
岡山市からの依頼により「きらぼしアートセンター」 

管理の下石井公園内芝生地について月２回の点検を実施 
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２ 公益目的事業２会計 

（指定管理制度等による公共施設の管理及び運営等に関する事業） 

ア 指定管理事業対象施設 

名称 浦安総合公園(東地区･西地区) 半田山植物園 

住所 岡山市南区浦安南町493－2他 岡山市北区法界院 

公園種別 一般公園（総合公園） 一般公園（植物園） 

公園面積 １７３，４９７㎡ １１０，０７５㎡ 

供用開始年月日 昭和６３年３月３１日 
平成７年４月１日 

(昭和39年5月25日) 

 

名称 操山公園 百間川緑地 

住所 岡山市中区沢田他 岡山市中区竹田～中区沖元地先 

公園種別 一般公園（風致公園） 一般公園（緑地） 

公園面積 ５９９，４７８㎡ ９１８，１１８㎡ 

供用開始年月日 昭和３５年４月１日 昭和６３年３月３１日 

 

名  称 西大寺緑花公園 六番川水の公園 

住  所 岡山市東区西大寺南一丁目 岡山市東区升田６１４－６４ 

公園種別 一般公園（地区公園） 一般公園（総合公園） 

公園面積 ４０，３７３㎡ ３１６，６１１㎡ 

供用開始年月日 平成２２年４月１日 平成１１年１１月４日 

 

名称 灘崎町総合公園 

住所 岡山市南区片岡１１９－１ 

公園種別 一般公園（総合公園） 

公園面積 ９７，３００㎡ 

供用開始年月 平成１７年３月 
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イ 施設利用者・利用料目標 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ウ 駐車場利用台数・利用料目標 
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エ 自主事業計画（除く、緑化４施設横軸事業）          （単位：件） 

施設・区分 
令和８年度 

計画件数 

令和７年度 

当初計画件数 

緑化推進課 

緑化４施設横軸事業 47 47 

C.職員スキルを活用した事業 6 6 

計 53 53 

半田山植物園 B.施設の特色を活かした事業 16 16 

里山センター B.施設の特色を活かした事業 57 66 

百花プラザ 

B.施設の特色を活かした事業 3 3 

C.職員スキルを活用した事業 2 2 

D.外部講師一任事業 11 11 

F.その他 1 0 

計 17 16 

合 計 143 151 

 

○緑化推進課 専門チーム 
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○岡山市半田山植物園 
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○里山センター 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



10 

 

○百花プラザ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

オ 受託事業 

１．公園等樹木点検業務（街路樹点検）の受託 

令和６年９月より受託の「公園等樹木点検業務（街路樹点検）」については、全区点検 

による基礎データの作成を終え、岡山市が運用を開始するシステムを活用した観測を 

実施する予定。 
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３ 収益事業等会計 

ア スポーツ教室等開催事業 

総合文化体育館 安価でスポーツを楽しめる一般開放の実施により、 

市民の健康維持、余暇の活用、市民交流に寄与する 一般開放事業（バドミントン、卓球） 

スポーツ教室 

岡山市内のプロチーム選手を講師に迎え、小学生を 

対象とした「夏季バレーボール教室」及び「夏季 

ミニバスケットボール教室」を開催 

六番川水の公園体育館 安価でスポーツを楽しめる一般開放の実施により、 

市民の健康維持、余暇の活用、市民交流に寄与する 一般開放事業（バドミントン、卓球） 

 

   イ 公衆電話管理事業 

六番川水の公園体育館 設置台数 １台 

 

   ウ 自動販売機物品販売事業 

全ての管理施設に自動販売機を設置、自主財源の確保による利益を公益事業に振替（他会計 

振替）することで、公益事業原資として活用。 

令和８年度４月から業者選定（入札）にあわせ、利用者の利便性向上・安全（猛暑）対策と 

して、設置台数・設置箇所の見直しを行う予定。 

浦安総合公園・灘崎町総合公園・西大寺緑花公園・六番川水の公園・ 

半田山植物園・操山公園里山センター・御南公園  
総設置台数：４０台 

 

   エ 物品販売等事業 

利用者の利便性向上及び自主財源の確保の視点からスポーツ用品や植物等を販売 

総合文化体育館・浦安テニスコート・浦安総合公園西地区・灘崎町総合公園・百花プラザ・ 

六番川水の公園・半田山植物園・操山公園里山センター・百間川緑地 
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４ 法人会計 

ア 内部管理 

内容 目的 

情報の共有化 

月１回開催の施設長会議に加え、職員間のコミュニケーションアップ 

機会として、各施設職員が参加する会議を企画・実施することで、 

情報の共有化を推進する。 

組織力の強化 

安定した組織運営の構築に向け、外部研修への参加や積極的な資格 

取得により、職員の能力向上と協会全体のボトムアップを図ると 

共に、組織力強化に繋がるテーマで研修会を実施する。 

コンプライアンス

の遵守 

会計事務所による事務処理の点検の継続実施と、パワハラ防止法に 

対応した外部相談窓口を継続設置 

施設管理 
定期点検等による安全・安心な施設管理と防災マニュアルによる 

緊急時の適切な対応 

人事制度 

最低賃金アップや物価高騰等へ対応するため、実質賃金確保に向けた 

給与改定を４月１日付で実施。 

併せて、ＣＤＰ（キャリアデベロップメントプログラム）による人事 

異動による能力向上を図ることで労働意欲の向上を図る。 

危機管理 
令和８年５月からの危機警報新設・警報レベル明記に対応する「防災 

マニュアルの改訂 

収益の拡大 ネーミングライツをはじめとした長期的な収益確保策の研究 

 

イ システム化の推進 

内 容 目 的 

岡山市施設予約 

サービス機能 

令和７年４月からの岡山市施設予約サービスの開始に伴い、施設 

利用料の支払方法として「窓口 paypay」のみ対応。利用者の利便性 

拡大の視点から、窓口クレジット決済の導入を検討。 

 

ウ 「２０２７ 国際園芸博覧会」出展への協力 

「２０２７ 国際園芸博覧会」の出展計画書（令和８年２月下旬提出済）。４月以降、 

業者選定等の具体的な作業をスタート。 

 

 


